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Propdsito Formativo

Este curso contribuye al perfil de egreso con fundamentos para el dmbito disciplinar y profesional y
pretende que el estudiante comprenda las bases fisicas de los principales modelos fisioldgicos del
sistema nervioso, cardiovascular, respiratorio y locomotor y comprenda muchos fendmenos que
conforman la base para el aprendizaje de la profesiéon. Ademds busca que los estudiantes se
familiaricen con algunos aspectos del método cientifico, tales como planteamiento riguroso de
problemas e hipdtesis, observacidn de experimentos controlados e interpretacion de los resultados. El
curso contribuye a los cursos posteriores de Fisiologia y Fisiopatologia.

Competencia
Dominio:FON - Dominio Compromiso Social

Ambito de formacién transversal que propende a un actuar comprometido con el bienestar de la
comunidad, valora la diversidad, respeta el medio ambiente y se responsabiliza éticamente por las
decisiones asumidas y sus consecuencias.

Competencia:FON.CS2

Ejerce su labor profesional valorando la diversidad de las personas y respetando el entorno.

SubCompetencia: SC2.2 CS

Actuando con respeto a las personas independiente de presentar necesidades especiales y
diferencias culturales, étnicas, politicas, de género y sociales.

Dominio:FON - Dominio Intervencion:

Es el dmbito de accion que implica construir espacios de interaccién profesional por medio de la
evaluacion, el diagndstico y el tratamiento de la comunicacién (lenguaje, cognicién, habla y voz)
motricidad orofacial, alimentacién oral, audicién y sistema vestibular. Lo anterior se realiza al servicio
de personas y/o comunidades con necesidad de apoyo fonoaudioldgico en cualquier etapa del ciclo
vital. Este ambito esta en coherencia con el dominio transversal de responsabilidad social, ya que se
espera un actuar integral que permita trabajar en conjunto con otros actores relevantes. Ademas, este
actuar debe considerar el contexto, la diversidad y los derechos de las personas. Finalmente, en su
desempeiio profesional debe respetar las normas éticas.

Competencia:FON.INTC5

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en el dmbito del habla para la
comunicacion humana.
SubCompetencia: SC.5.5 INT
Explicando el fenédmeno de la voz humana a partir de sus componentes , relacionandolo con la
comunicacion humana y considerando sus bases neuroanatémicas, acusticas, psicoafectivas y sociales.

Competencia:FON.INTC6

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en los ambitos auditivo y vestibular.

SubCompetencia: SC.6.1 INT

Analizando e integrando los elementos anatémicos vy fisioldgicos del sistema auditivo y vestibular, en
cada una de las etapas de ciclo vital.

Competencia:FON.INTC7

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en el dmbito de la motricidad
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Competencia

orofacial y alimentacion oral en cada una de las etapas del ciclo vital.

SubCompetencia: SC.7.3 INT
Elaborando y aplicando planes de evaluacién del mecanismo del reposo labio-lingual y respiracién
en los sujetos.
Dominio:FON - Dominio Investigacion:

Es el ambito de accién que implica generar conocimientos para aportar a la calidad de vida de las
personas y contribuir al desarrollo de la disciplina, en coherencia con el dominio transversal de
responsabilidad social.

Competencia:FON.INVC1
Analiza con juicio critico y constructivo la informacién relacionada con el saber y quehacer de su
disciplina.

SubCompetencia: SC1.1 INV

Organizar y analizar criticamente la informacién cientifica.
Dominio:KIN - Salud y Estudio del Movimiento

Se entendera por este dominio para el kinesidlogo egresado de nuestra escuela, como las
intervenciones orientadas a mantener o mejorar la calidad de vida de los individuos y poblaciones, a lo
largo del ciclo vital y en todas las condiciones o estados de salud de los mismos. Comprende las
demandas especificas relacionadas con prevencion, promocion, recuperacién, rehabilitacion vy
cuidados paliativos.

Competencia:KIN.SM C1
Evaluar la condicidn y/o capacidad fisica y analizar la conducta motora, considerando factores
psicosociales que le permitan la formulacién de un diagndstico kinésico, a través de un razonamiento
clinico integrando los resultados del examen clinico y otros exdmenes complementarios, centrado en
la funcionalidad del sujeto o de la poblacién de su competencia; en todos los estadios de salud de
ésta, a lo largo del ciclo vital, en todos los niveles de atencién de salud publica y privada.
SubCompetencia: KIN.SM.SC 1.1

Analizando los procesos celulares, genéticos, embriolédgicos y los de estructura, organizacion vy
funcion de tejidos, drganos y sistemas como base para la evaluacién kinésica.
SubCompetencia: KIN.SM.SC 1.7
Emitiendo un diagndstico respecto de la condicién fisica, psicomotriz, y funcional del sujeto,
realizando un proceso de razonamiento clinico basado en los resultados de la evaluacién realizada
integrando los distintos sistemas.

Competencia:KIN.SM C2

Estudia, comprende y analiza el movimiento desde los diversos ambitos de la realizacion humana y
lo evalla a través de la bioinstrumentacion, incorporandolo a su quehacer profesional en las distintas
condiciones de salud.

SubCompetencia: KIN.SM.SC 2.2

Analizando e interpretando el movimiento corporal humano normal y sus alteraciones en todos los
ambitos de realizacion humana, valorandolo desde una perspectiva, fisica, bioldgica, psicomotriz.

SubCompetencia: KIN.SM.SC 2.4
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Competencia

Comprendiendo y aplicando los fundamentos fisicos, mecanicos y tecnoldgicos de los implementos.

SubCompetencia: KIN.SM.SC 2.5

Utilizando bioinstrumentacién, aplicada en sujetos en cualquier condicion de salud, registrando e
interpretando los datos recabados

Dominio:TO - Dominio Genérico

Ambito en que el egresado demuestra un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que sostienen, aportan y fortalecen el desempefio del Terapeuta Ocupacional de la
Universidad de Chile como profesional integral de la salud."

Competencia:TOG 1
Aplicar el pensamiento analitico y critico como base para el desarrollo de la formacidn cientifica.
SubCompetencia: TOG.SC 1.1

Analizando los diversos fundamentos epistemoldgicos y paradigmas cientificos.

SubCompetencia: TOG.SC 1.2

Utilizando las aproximaciones del pensamiento critico y analitico para la comprension de las
personas, grupos y comunidades.

SubCompetencia: TOG.SC 1.3

Aplicando las herramientas cientificas necesarias para la comprensidon de los problemas de las
personas, grupos y comunidades.

Competencia:TOG 2
Desarrollar acciones profesionales que evidencien el compromiso ciudadano desde una perspectiva
critica, orientada construir una sociedad justa y democratica.
SubCompetencia: TOG.SC 2.1

Incorporando una valoracidn critica en la deteccidn de necesidades reales de las personas, grupos y
comunidades, contribuyendo al bien comun y al logro de la justicia social.

Dominio:TO - Dominio profesional

Se refiere al desempefio profesional basado en la perspectiva de la ocupacion, en el ambito de la
salud, la calidad de vida y bienestar psicosocial, promoviendo la autonomia, la participacidn social y los
derechos de las personas, grupos y comunidades.Realizando acciones en los diferentes niveles de
intervencién, para promover el bienestar ocupacional, prevenir la situacién de discapacidad vy
vulnerabilidad, diagnosticar e intervenir el desempefio ocupacional y favorecer procesos de inclusion

Competencia:TOPRO 1

Utilizar el razonamiento profesional relacionando estructuras y funciones corporales, procesos
psicosociales y contextuales, con el desempefo ocupacional de las personas a lo largo del ciclo vital,
desde Terapia Ocupacional, promoviendo la autonomia, participacion social y los derechos de las
personas, grupos y comunidades.

SubCompetencia: TOPRO.SC 1.1

Relacionando los procesos biolégicos, anatdmicos, fisioldgicos que constituyen las estructuras y
funciones corporales, relacionados con el desempefio ocupacional a lo largo del ciclo vital, para la
intervencion de terapia ocupacional
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Competencia

SubCompetencia: TOPRO.SC 1.5
Utilizando el razonamiento clinico para comprender la relacidon de estructuras corporales, funciones
corporales, procesos psicosociales y contextuales, con el desempefio ocupacional de personas, grupos
y comunidades a lo largo del ciclo vital, para la intervencion de terapia ocupacional.
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Resultados de aprendizaje

RAL.

Aplicar las leyes de Newton en modelos cinematicos y dindmicos describiendo y prediciendo el
movimiento de un cuerpo para desarrollar capacidad de abstraccidon necesaria para la comprensiéon de
procesos fisioldgicos.

RA2.

Aplicar conceptos de carga eléctrica, gradiente, campo y potencial analizando los cambios de energia,
trabajo mecanico, circuitos resistivos y RC, con el objetivo de explicar interacciones eléctricas
elementales asociadas a procesos fisiolégicos.

RA3.

Emplear conceptos de presion, densidad y viscosidad interpretando y prediciendo el comportamiento
de fluidos estaticos y en movimiento para comprender procesos fisiologicos.

RA4.

Utilizar el método cientifico en experimentos guiados y grupales, recopilando y analizando datos
experimentales, describiendo fuentes de error, estableciendo relaciones ldgicas, funcionales y
pertinentes entre ellos utilizando modelos tedricos simplificados, para desarrollar el pensamiento
l6gico deductivo como base para la resolucion de problemas de salud.

T

Unidad 1:Cinematica y Dindmica

Encargado: David Gabriel Terraza Olivares

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
e Reconoce variables y selecciona informacién » Conceptos de distancia recorrida, posicion,
relevante, mediante el andlisis critico de desplazamiento, velocidad y aceleracién

situaciones
e Cinematica en una y dos dimensiones.
y/o modelos.
e Concepto de fuerza
¢ Define e interpreta sistemas de referencia 'y
calcula e Fuerza gravitacional, fuerza de roce y fuerza
eldstica

vectores en ellos.
® Dindmica en una y dos dimensiones
¢ Calcula desplazamientos, velocidades y

e Leyes de Newton
aceleraciones usando ecuaciones de movimiento.
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¢ Interpreta y genera graficos de posicién-tiempo,
velocidad-tiempo y aceleracidn-tiempo.

¢ |dentifica las fuerzas relevantes que actudan sobre
un cuerpo en una situacion dada.

¢ Construye diagramas de cuerpo libre

* Plantea y resuelve problemas de movimiento
usando e identificando componentes vectoriales.
* Plantea y resuelve problemas de dinamica,
distinguiendo entre sistemas en equilibrio y no
equilibrio.

* Colabora activamente con estudiantes de
distintas

carreras, asumiendo responsablemente su rol para
contribuir a la resolucién del problema planteado.
¢ Se comunica de manera respetuosa y asertiva,
promoviendo la participacion de su equipo y

fundamentando sus aportes con evidencia.

Unidad 2:Energia, Trabajo y Electrostatica

Encargado: Milton Raul De la Fuente Vera

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
e Reconoce variables y selecciona informacién ¢ Trabajo de una fuerza
relevante, mediante el andlisis critico de » Energia cinética y energias potenciales

situaciones
* Balance y conservacién de energia
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y/o modelos. e Campos y fuerzas eléctricas
e Describe, calcula e interpreta el trabajo e Energia y potencial eléctrico
mecanico
realizado

¢ Relaciona trabajo mecanico con cambios en
energia

cinética o energia potencial.

e Aplica el principio de conservacién de la energia
a

problemas en sistemas mecdnicos y eléctricos.
* Representa e interpreta un campo eléctrico.

¢ Calcula campos, fuerzas eléctricas y diferencias
de

potencial.

* Relaciona potencial eléctrico con energia 'y
trabajo

eléctrico.

¢ Colabora activamente con estudiantes de
distintas

carreras, asumiendo responsablemente su rol para
contribuir a la resolucién del problema planteado.
e Se comunica de manera respetuosa y asertiva,
promoviendo la participacion de su equipo y

fundamentando sus aportes con evidencia.
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Unidad 3:Circuitos y Fluidos

Encargado: Maria José Quezada Roco

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

¢ Reconoce variables y selecciona informacién

relevante, mediante el andlisis critico de
situaciones

y/o modelos.
* Analiza y resuelve circuitos resistivos.

¢ Analiza y predice procesos de carga y descarga
de

capacitores en circuitos RC.

¢ Calcula densidad y presién en fluidos estaticos.
¢ Distingue entre fluidos ideales y viscosos

¢ Calcula usando la ecuacién de continuidad y el
principio de Bernoulli.

¢ Aplica la ley de Poiseuille para describir el
comportamiento de fluidos viscosos.

¢ Relaciona pardametros del flujo (tales como
caudal,

gradientes de presién y viscosidad) con la
circulacion

de fluidos corporales.

® Colabora activamente con estudiantes de
distintas

carreras, asumiendo responsablemente su rol para

contribuir a la resolucién del problema planteado.

e Circuitos resistivos (Ley de Ohm, resistencias en
serie y paralelo)

e Circuitos RC y constante de tiempo (procesos de
carga y descarga)

e Concepto de presién, presidn hidrostatica.

e Concepto de flujo y ecuacién de continuidad

e Fluidos ideales y ecuacidn de Bernouilli

e Viscosidad, fluidos reales, resistencia y ecuacién
de

Poiseuille

e Flujo laminar y turbulento. Nimero de
Reynolds
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* Se comunica de manera respetuosa y asertiva,

s
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promoviendo la participacion de su equipo y

fundamentando sus aportes con evidencia.
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Estrategias de evaluacién

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones

Nota de la unidad Nota de la Unidad 1 3333 % Porcentaje sélo valido si
se aprueba la Unidad.
Ponderaciones:
controles de Seminario:
Incluye controles de
resolucién individual de
problemas(22.5%),
informes de trabajos
practicos grupales (6%) y
coevaluacién entre pares
(1.5%). Total 30%, y
Certamen: Evaluacién
integradora de
resultados de
aprendizaje. Total 70%

Nota de la unidad Nota de la unidad 2 33.33% Porcentaje sélo valido si
se aprueba la Unidad.
Ponderaciones:
controles de Seminario:
Incluye controles de
resolucién individual de
problemas(22.5%),
informes de trabajos
practicos grupales (6%) y
coevaluacién entre pares
(1.5%). Total 30%, y
Certamen: Evaluacién
integradora de
resultados de
aprendizaje. Total 70%

Nota de la unidad Nota de la unidad 3 3333 % Porcentaje sélo valido si
se aprueba la Unidad.
Ponderaciones:
controles de Seminario:
Incluye controles de
resolucién individual de
problemas(22.5%),
informes de trabajos
practicos grupales (6%) y
coevaluacién entre pares
(1.5%). Total 30%, y
Certamen: Evaluacién
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integradora de
resultados de
aprendizaje. Total 70%

Suma de ponderaciones para notal final: 99.99%
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Bibliografias

Bibliografia Obligatoria

- Serway, R. y Vuille, C., 2018, Fundamentos de Fisica, 10a , Cengage Learning, Espafiol , 764

- Serway, R. y Vuille, C., 2018, Fundamentos de Fisica, 10a, Cengage Learning, Espaiiol , 764,
http://bibliografias.uchile.cl.us1.proxy.openathens.net/index.php/sisib/catalog/book/5083

Bibliografia Complementaria
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Plan de Mejoras

¢ Se agregara nuevos materiales de estudio y ejercitacién

¢ Se cuidara de incluir respuestas correctas en los ejercicios de seminario

¢ La dificultad de los controles y certamenes serd similar al de los problemas de semnario
¢ Las pruebas se entregaran dentro de los limites reglamentarios
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

Las actividades obligatorias requieren de un 100% de participacion.Si no se realiza esta justificacion en
los plazos estipulados, el/la estudiante serd calificado con la nota minima (1) en la evaluacién en la que
no participa ni justifica.Si un o una estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido v,
analizados los antecedentes por su PEC, y/o el Consejo de Escuela, se considera que las inasistencias
estdn debidamente fundadas, el o la estudiante no reprobara el curso, quedando en el registro
académico en estado de Eliminado(a) del curso (“E”) y reflejado en el Acta de Calificacion Final del
curso. Esto implicara que él o la estudiante debera aprobar el curso o actividad académica en un
semestre préoximo, en su totalidad, en la primera oportunidad que la Escuela le indique.lLas
inasistencias se regularan seglin lo establecido en las Normas de Asistencia de las Actividades
Curriculares de Pregrado de la Facultad de Medicina.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

Sélo podran recuperar certdmenes y controles las y los estudiantes que hayan presentado un
justificativo aprobado a través de la plataforma DPI o por el Profesor encargado del curso. Esta se
realizard en fechas cercanas a las de los certdmenes recuperativos. No se contemplan recuperativos
para los trabajos practicos.Uso de inteligencia artificial: para favorecer el aprendizaje, durante las
actividades del curso no se permitird usar dispositivos electrénicos (teléfonos celulares, tabletas,
computadores, relojes inteligentes, audifonos u otros similares), con excepcién de calculadoras
cientificas. Esta medida busca promover que las y los estudiantes construyan y fundamenten sus
respuestas a partir de sus propios procesos de razonamiento, aprendizaje y co-construccidon.El tener
consigo o usar dispositivos electronicos durante una evaluacion (con la sola excepcion de calculadoras)
implicara el retiro de la prueba y su calificacion con nota 1.0.

Otros requisitos de aprobacion:

Para aprobar el curso, el estudiante debe obtener una nota final (NF) mayor o igual a 3.95,
permitiendo que sélo UNA unidad tenga una calificacién entre 3.75 y 3.94, siempre que las notas de
las otras dos Unidades sean mayores a 3.95, luego de rendir las evaluaciones recuperativas.Si hay
Unidades con notas menores a 3.95, se podrd acceder a una recuperacion, segun los siguientes
requisitos:Podra rendir un certamen recuperativo en cada Unidad cuya calificacién sea inferior a 3.95,
siempre que el promedio de las tres Unidades sea superior a 3.00Bajo promedio 3.00 en las tres
Unidades, reprueba el curso sin posibilidad de recuperativos.La nota del certamen recuperativo de
cada unidad, sustituirda la nota del certamen original de la unidad correspondiente.Si en una
recuperacién el o la estudiante obtiene una calificacién tal que su nueva nota de Unidad es inferior a
3.75, reprueba el curso.En caso de reprobar la nota final del curso sera igual a la nota de la unidad mas
baja.

Condiciones adicionales para eximirse:

Curso no posee examen.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria y reprobatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0** el(la) estudiante tendra derecho a dos oportunidades de
evaluacioén final.
3. Si la nota de presentacién a evaluacién final esta entre 3.50*** y 3.94 (ambas incluidas), el(la)
estudiante sélo tendrd una oportunidad de evaluacién final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.44, el(la) estudiante pierde el derecho a evaluacién
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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Requisitos de aprobacion.

* la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la nota
del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente por el
sistema

** Los casos en que la nota de presentacién esté en el rango de 3.95 a 3.99 tendrdn dos
oportunidades para rendir examen.

*** Los casos en que la nota de presentacién esté en el rango de 3.45 a 3.94 tendran una Unica
oportunidad para rendir examen.

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

Para el caso de actividades curriculares cuya asistencia sea considerada como obligatoria por la
Escuela respectiva, el o la estudiante deberd justificar su inasistencia de acuerdo al procedimiento
establecido.

Cada programa de curso -y segun su naturaleza y condiciones de ejecucion- podrd considerar un
porcentaje y numero maximo permisible de inasistencias a actividades obligatorias, excluyendo
actividades calificadas. Este porcentaje no debe superar el 20% del total de actividades obligatorias
programadas.

Las actividades de recuperacion, deberdn ser fijadas y llevadas a cabo en forma previa al examen
del curso. Cada estudiante tendra derecho a presentarse al examen sélo si ha recuperado las
inasistencias. En el caso de cursos que no contemplen examen, las actividades recuperativas deben
ser realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION:

1. En el caso de inasistencias a actividades obligatorias, incluidas las de evaluacién definidas en
cada programa de curso, el o la estudiante debe avisar su inasistencia al PEC, dentro de las 24 horas
siguientes por correo electrdnico institucional.

2. Ademas, via solicitud al sistema en linea de justificacién de inasistencias provisto en el  Portal
de Estudiantes, el o la estudiante debe presentar la justificacidon de inasistencia por escrito con sus
respectivos respaldos, a modo de ejemplo: certificado médico comprobable, informe de SEMDA,,
causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de Bienestar Estudiantil; en un plazo
maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia.

3. La Escuela o quién esta designe debera resolver la solicitud, informando a el o la PEC a la
brevedad posible a fin de reprogramar la actividad si correspondiese.

Si el estudiante usa documentacién adulterada o falsa para justificar sus inasistencias, debera ser
sometido a los procesos y sanciones establecidos en el Reglamento de Jurisdiccidn Disciplinaria.

Para el caso de que la inasistencia se produjera por fallecimiento de un familiar directo: padres,
hermanos, hijos, conyuge o conviviente civil, entre otros; los estudiantes tendrdn derecho a 5 dias
habiles de inasistencia justificada, y podra acceder a instancias de recuperacién de actividades que
corresponda.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

RECUPERACION DE ACTIVIDADES:

Si el o la estudiante realiza la justificacidon de la inasistencia de acuerdo a los mecanismos vy
plazos estipulados, la actividad de evaluacidn debe ser recuperada de acuerdo a lo establecido en el
programa, resguardando las condiciones equivalentes a las definidas para la evaluacién
originalmente programadas.

Si una inasistencia justificada es posteriormente recuperada integramente de acuerdo a los
criterios del articulo tercero anterior, dicha inasistencia desaparece para efectos del cémputo del
porcentaje de inasistencia. Cualquier inasistencia a actividades obligatorias que superen el
porcentaje establecido en programa que no sea justificada implica reprobacion del curso.

SOBREPASO DE MAXIMO DE INASISTENCIAS PERMITIDAS:

Si un o una estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido y, analizados los
antecedentes por su PEC, y/o el Consejo de Escuela, se considera que las inasistencias estan
debidamente fundadas, el o la estudiante no reprobara el curso, quedando en el registro académico
en estado de Eliminado(a) del curso (“E”) y reflejado en el Acta de Calificacién Final del curso. Esto
implicard que él o la estudiante debera cursar la asignatura o actividad académica en un semestre
préximo, en su totalidad, en la primera oportunidad que la Escuela le indique.

Si el o la estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido, y no aporta fundamentos y
causa que justifiquen el volumen de inasistencias, el o la estudiante reprobard el curso.

Si el o la estudiante, habiendo justificado sus inasistencias adecuadamente, no puede dar
término a las actividades finales de un curso inscrito, y analizados los antecedentes el Consejo de
Escuela, el PEC podra dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo
de 20 dias habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico
de la Facultad.

Cualquier situacion no contemplada en esta Norma de Regulacién de la Asistencia, debe ser
evaluada en los Consejos de Escuela considerando las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

Estas normativas estdn establecidas en resolucion que fija las Normas de Asistencia a Actividades
Curriculares de las Carreras de Pregrado que Imparte la Facultad de Medicina (Exenta N°111 del 26
de enero de 2024) y vigente actualmente.

19/20




ot

=l

FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD DE CHILE

Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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