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Propdsito Formativo

Se espera que al término de este curso, los estudiantes demuestren haber adquirido competencias
en relacion a capacidad de describir los principios fundamentales de la Biologia Molecular y Celular, asi
como los procesos celulares en base a mecanismos de interaccion molecular y sus principales
modelos, métodos y técnicas utilizando un lenguaje apropiado

Competencia

Dominio:Genérico Transversal

Corresponde a aquellas competencias del fonoaudidlogo(a) que, articuladas con los saberes,
acciones y desempefios propios de su profesién, le permiten lograr una comprension, integracion y
comunicacion con el individuo y su entorno. Ademads, le permiten integrar equipos de trabajo
interdisciplinarios en todos los dmbitos de quehacer profesional. Finalmente, dichas competencias
contribuyen a que valore los principios humanistas, ciudadanos y éticos.

Competencia:Competencia 2

Integra equipos de trabajo, con el fin de desarrollar acciones que contribuyan a la comprensién y
solucion de situaciones fonoaudioldgicas.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.1

Actuando comprometidamente en los equipos de trabajo

Dominio:Intervencion

Es el ambito de accidon que implica construir espacios de interaccidon profesional por medio de la
evaluacién, el diagndstico y el tratamiento de la comunicacién (lenguaje, cognicion, habla y voz)
motricidad orofacial, alimentacién oral, audicion y sistema vestibular. Lo anterior se realiza al servicio
de personas y/o comunidades con necesidad de apoyo fonoaudioldgico en cualquier etapa del ciclo
vital. Este ambito esta en coherencia con el dominio transversal de responsabilidad social, ya que se
espera un actuar integral que permita trabajar en conjunto con otros actores relevantes. Ademas, este
actuar debe considerar el contexto, la diversidad y los derechos de las personas. Finalmente, en su
desempeiio profesional debe respetar las normas éticas.

Competencia:Competencia 1

Explica e integra aspectos fundamentales del ser humano a lo largo del ciclo vital, para dar sustento
a su actuar como profesional fonoaudidlogo.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Explicando los procesos bioldgicos basicos del ser humano y sus alteraciones.
SubCompetencia: Subcompetencia 1.4

Integrando las dimensiones bioldgica, psicoldgica, social y cultural.
Dominio:Investigacion
Es el dmbito de accién que implica generar conocimientos para aportar a la calidad de vida de las
personas y contribuir al desarrollo de la disciplina, en coherencia con el dominio transversal de
responsabilidad social.

Competencia:Competencia 1
Analiza con juicio critico y constructivo la informacién relacionada con el saber y quehacer de su
disciplina.
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Competencia
SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Organizando y analizando criticamente la informacion cientifica.
Dominio:Promocidn Y Prevencion

Es el ambito de accidon que implica promover practicas de vida saludable desde el quehacer de la
disciplina para contribuir al bienestar de la poblacién y a la prevencién de problemas del ambito

fonoaudioldgico, en coherencia con el dominio transversal de responsabilidad social.
Competencia:Competencia 1
Disefia e implementa planes de promocidn de estilos de vida saludable, desde el quehacer de la

disciplina, en un trabajo interdisciplinario dirigido a la comunidad involucrada.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Realizando acciones, desde el quehacer de la disciplina, para promover la vida saludable.
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Resultados de aprendizaje

RAL.

Analizar relaciones entre estructura y funciones celulares, incorporando el nivel molecular para
explicar procesos bioldgicos.

RA2.

Analizar efectos de diferentes alteraciones en moléculas y estructuras celulares que afectan la funcion
celular, relacionandolos con la salud de las personas, particularmente sobre la audicion.

RA3.

Interactuar con pares en el andlisis de problemas y preguntas biolégicos para proponer y comunicar
soluciones y respuestas a ellos.

T

Unidad 1:Biologia celular y Molecular
Encargado: Gonzalo German Cabrera Vallejos
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
MODULO | e Asiste a clasesy estudia
e Revisa textos
“ORGANIZACION MOLECULAR y ESTRUCTURAL DE e Resuelve problemas de la guia.
LA CELULA y SUS FUNCIONES.” e Realiza preguntas
e Responde evaluaciones
¢ |dentifica las macromoléculas ¢ Analiza informacién para responder
celulares y sus componentes basicos. preguntas
e Explica los fundamentos de las e Observa preparaciones al microscopio
interacciones entre macromoléculas e Realiza actividades experimentales simples
y algunas consecuencias de dichas e Argumenta y discute con fundamento
interacciones. respetando las opiniones de sus
e Describe la organizacion de las companierxs y profesores.
membranas bioldgicas (membrana e En actividades de grupo, aplica las bases
plasmatica y membranas fundamentales del trabajo en equipo,
intracelulares) y la asocia a funciones como medio de lograr competencias de
celulares, aplicandolas a casos nivel superior, empleando un vocabulario
especificos, de particular relevancia adecuado, técnico y pertinente junto a un
para la profesion. trato respetuosos con quienes se comunica
e Describe el rol de los componentes e interactua
del citoesqueleto y principales
moléculas motoras asociadas a ellos
en algunas respuestas celulares en
diferentes células, particularmente
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en aquellas de mayor relevancia para
la profesion.

e Describe las organizaciones
moleculares de las uniones entre
células y con la matriz extracelular
(MEC), y las funciones asociadas a
ellas, aplicandolas a la resolucion de
problemas mediante la asociacion de
conocimientos del citoesqueleto,
membrana plasmatica y MEC.

e Describe el rol del ATP en las células
y los fundamentos de los
mecanismos celulares y moleculares
de generaciéon de ATP
relacionandolos con la estructura
mitocondrial.

MODULO Il

“NUCLEO, EXPRESION GENICA Y DESTINACION DE
PROTEINAS”

e Describe la estructura del DNA y su
organizacién en el nucleo celular.

e Explica la relacién entre DNA 'y
proteinas.

e Describe los procesos de
transcripcion, sintesis y destinacion
de proteinas, identificando los
compartimientos donde ocurreny la
magquinaria molecular involucrada.

e Analiza problemas relacionados con
efectos de mutaciones para el
individuo.

e Discute el disefio experimental y
resultados de experimentos
relacionados con la via exocitica.

e Postula hipotesis respecto a la
presencia de sefales moleculares
como causas de efectos celulares.

Unidad: Biologia celular y molecular
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MODULO Il

“TRANSDUCCION DE SENALES, CICLO CELULAR,
DIFERENCIACION Y MUERTE CELULAR”

e Analiza distintos ejemplos de vias y
moléculas que operan en la comunicacién
entre células, aplicandolos a la solucion de
problemas relevantes para la profesion.

e Explica las etapas del ciclo celular
(proliferacidn, diferenciacidn, quiescencia,
senescencia y muerte celular) y su
progresion, respaldando sus explicaciones
con el analisis de las actividades de
moléculas clave.

e Describe los mecanismos de diferenciaciéon
y muerte celular y su relevancia para el
organismo.

e Describe la importancia de las células
troncales (células madre) en la
regeneracion celular y terdpia celular.

MODULOS I, Iy 1l

Demuestra en su trabajo individual y en equipo
responsabilidad, respeto con sus pares y se
comunica en un lenguaje cientifico adecuado a su
formacion.

Interpreta graficos y resultados experimentales del
ambito combinado de la biologia y la profesién,
identificando las variables dependientes y las
independientes.

Analiza informacion cientifica para responder
preguntas y abordar problemas bioldgicos

Relaciona hipotesis con disefio experimental .
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Estrategias de evaluacién

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones
Prueba tedrica o Certamen |, Il y Il 54.00 % Cada uno pondera un
certamen 18% de la nota de
presentacion
Prueba de desarrollo Certamenes de 26.00 % Cada certamen de
actividades practicas | y actividades practicas

Il pondera un 13%a la nota

de presentacion

Presentacién individual ofSeminario de Integracion 10.00 % Trabajo grupal
grupal

Controles de actividades| Promedio de controles 10.00 % El promedio de todos los

practicas de actividades practicas controles/tareas
realizadas en actividades
practicas pondera con un

10% a la nota de

presentacion
Suma (para nota presentacion examen:) 100.00%
Nota presentacion a examen 70,00%
Examen Examen final 30,00%
Nota final 100,00%
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Bibliografias

Bibliografia Obligatoria

- Bruce Alberts, 2011, Introduccidén a la Biologia Celular , 3era edicion , Médica Panamericana,
Espaiiol , http://bibliografias.uchile.cl.uchile.idm.oclc.org/index.php/sisib/catalog/book/138

- Varios Autores. S. Berrios , 2014, Genética Humana, lera edicidon, Mediterranea , Espafiol,
http://bibliografias.uchile.cl.uchile.idm.oclc.org/index.php/sisib/catalog/book/2130
Bibliografia Complementaria

- Cooper & Hausman, 2010, La célula, 5ta, Marban, Espafiol,
http://bibliografias.uchile.cl.uchile.idm.oclc.org/index.php/sisib/catalog/book/1061

- Lodish y otros , 2005 , Biologia Celular y Molecular, 5ta, Médica Panamericana, Espaiol,
http://bibliografias.uchile.cl.uchile.idm.oclc.org/index.php/sisib/catalog/book/2322
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Plan de Mejoras

Para apoyar el aprendizaje, se incorporan como ayudantes del curso 2025 un equipo de estudiantes de
Fonoaudiologia que aprobaron el ramo en 2024. Este equipo elaborard material de aprendizaje como
mapas conceptuales, resimenes de clases y una serie de otras acciones aun en planificacion.

Se agregaron evaluaciones para estimular el estudio progresivo y tener mas oportunidades de
mejorar.

Se espera redisefiar algunas de las actividades de seminario y el seminario de integracion a partir de
las sugerencias y necesidades explicitas del equipo que dirige el curso de audiologia.

Se incorpora un taller de método cientifico que tiene por objetivo preparar al estudiantado para
enfrentar los problemas a desarrollar en el curso
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Porcentaje y niumero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

Son consideradas actividades obligatorias, las evaluaciones y las actividades practicas que se realizan

en un laboratorio o en un campo clinico, ademas de actividades de seminarios y talleres. Se permite la
inasistencia a sdlo 1 (una) actividad de seminario o laboratorio.

Se considera también actividades obligatorias la presentacion y defensa del Seminario de Integracién.
Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacién:

En caso de que esta actividad incluya una evaluacion, debe ser debidamente justificada, en cuyo caso,

la actividad de evaluacién sera recuperada en forma oral frente a una comision de tres académicos y
sera de caracter acumulativo.

Otros requisitos de aprobacién:
Haber presentado y defendido el trabajo de integracion.
Condiciones adicionales para eximirse:

10/15




ot
N

s

ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacion a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria y reprobatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0** el(la) estudiante tendra derecho a dos oportunidades de
evaluacioén final.
3. Si la nota de presentacién a evaluacién final esta entre 3.50*** y 3.94 (ambas incluidas), el(la)
estudiante sélo tendrd una oportunidad de evaluacién final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.44, el(la) estudiante pierde el derecho a evaluacién
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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Requisitos de aprobacion.

* la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la nota
del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente por el
sistema

** Los casos en que la nota de presentacién esté en el rango de 3.95 a 3.99 tendrdn dos
oportunidades para rendir examen.

*** Los casos en que la nota de presentacidén esté en el rango de 3.45 a 3.49 tendran una Unica
oportunidad para rendir examen.

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

Para el caso de actividades curriculares cuya asistencia sea considerada como obligatoria por la
Escuela respectiva, el o la estudiante deberd justificar su inasistencia de acuerdo al procedimiento
establecido.

Cada programa de curso -y segun su naturaleza y condiciones de ejecucion- podrd considerar un
porcentaje y numero maximo permisible de inasistencias a actividades obligatorias, excluyendo
actividades calificadas. Este porcentaje no debe superar el 20% del total de actividades obligatorias
programadas.

Las actividades de recuperacion, deberdn ser fijadas y llevadas a cabo en forma previa al examen
del curso. Cada estudiante tendra derecho a presentarse al examen sélo si ha recuperado las
inasistencias. En el caso de cursos que no contemplen examen, las actividades recuperativas deben
ser realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION:

1. En el caso de inasistencias a actividades obligatorias, incluidas las de evaluacién definidas en
cada programa de curso, el o la estudiante debe avisar su inasistencia al PEC, dentro de las 24 horas
siguientes por correo electrdnico institucional.

2. Ademas, via solicitud al sistema en linea de justificacién de inasistencias provisto en el  Portal
de Estudiantes, el o la estudiante debe presentar la justificacidon de inasistencia por escrito con sus
respectivos respaldos, a modo de ejemplo: certificado médico comprobable, informe de SEMDA,,
causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de Bienestar Estudiantil; en un plazo
maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia.

3. La Escuela o quién esta designe debera resolver la solicitud, informando a el o la PEC a la
brevedad posible a fin de reprogramar la actividad si correspondiese.

Si el estudiante usa documentacién adulterada o falsa para justificar sus inasistencias, debera ser
sometido a los procesos y sanciones establecidos en el Reglamento de Jurisdiccidn Disciplinaria.

Para el caso de que la inasistencia se produjera por fallecimiento de un familiar directo: padres,
hermanos, hijos, conyuge o conviviente civil, entre otros; los estudiantes tendrdn derecho a 5 dias
habiles de inasistencia justificada, y podra acceder a instancias de recuperacién de actividades que
corresponda.

13/15



https://dpi.med.uchile.cl/estudiantes/
https://dpi.med.uchile.cl/estudiantes/

ot
N

s

Normas de asistencia a actividad curriculares.

RECUPERACION DE ACTIVIDADES:

Si el o la estudiante realiza la justificacidon de la inasistencia de acuerdo a los mecanismos vy
plazos estipulados, la actividad de evaluacidn debe ser recuperada de acuerdo a lo establecido en el
programa, resguardando las condiciones equivalentes a las definidas para la evaluacién
originalmente programadas.

Si una inasistencia justificada es posteriormente recuperada integramente de acuerdo a los
criterios del articulo tercero anterior, dicha inasistencia desaparece para efectos del cémputo del
porcentaje de inasistencia. Cualquier inasistencia a actividades obligatorias que superen el
porcentaje establecido en programa que no sea justificada implica reprobacion del curso.

SOBREPASO DE MAXIMO DE INASISTENCIAS PERMITIDAS:

Si un o una estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido y, analizados los
antecedentes por su PEC, y/o el Consejo de Escuela, se considera que las inasistencias estan
debidamente fundadas, el o la estudiante no reprobara el curso, quedando en el registro académico
en estado de Eliminado(a) del curso (“E”) y reflejado en el Acta de Calificacién Final del curso. Esto
implicard que él o la estudiante debera cursar la asignatura o actividad académica en un semestre
préximo, en su totalidad, en la primera oportunidad que la Escuela le indique.

Si el o la estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido, y no aporta fundamentos y
causa que justifiquen el volumen de inasistencias, el o la estudiante reprobard el curso.

Si el o la estudiante, habiendo justificado sus inasistencias adecuadamente, no puede dar
término a las actividades finales de un curso inscrito, y analizados los antecedentes el Consejo de
Escuela, el PEC podra dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo
de 20 dias habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico
de la Facultad.

Cualquier situacion no contemplada en esta Norma de Regulacién de la Asistencia, debe ser
evaluada en los Consejos de Escuela considerando las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

Estas normativas estdn establecidas en resolucion que fija las Normas de Asistencia a Actividades
Curriculares de las Carreras de Pregrado que Imparte la Facultad de Medicina (Exenta N°111 del 26
de enero de 2024) y vigente actualmente.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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