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FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD DE CHILE

PROGRAMA DE CURSO
TRABAJO DE INVESTIGACION

Validacion Programa

Enviado por: Marioly Anneliese |Participacion: Profesor Fecha envio: 09-03-2026
Miiller Sobarzo Encargado 09:00:24

Validado por: Ximena Alejandra |[Cargo: Coordinadora de ramos [Fecha validacién: 13-03-2026
Osorio Ochoa transversales 2do a 5to 21:00:51

Unidad(es) Académica(s):
- Departamento de Tecnologia Médica

Antecedentes generales

Cédigo del Curso:TM09030

Tipo de curso: Obligatorio

Linea Formativa: Especializada

Créditos: 26

Periodo: Primer Semestre afio 2026

Horas Presenciales: 540

Horas No Presenciales: 162

Requisitos: TM08028

Nombre

Equipo Docente a cargo

Funcion (Seccién)

Marioly Anneliese Miiller Sobarzo

Profesor Encargado (1)

Pablo Ignacio Cruz Nufiez

Profesor Coordinador (1)

Catalina Cecilia Rita Montalva

Profesor Coordinador (1)

Ivan Antonio Plaza Rosales

Profesor Coordinador (1)

Rosana Del Valle Murioz Videla

Profesor Coordinador (1)

Natalia Tamara Santis Alay

Profesor Coordinador (1)
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Propdsito Formativo

El curso habilita al estudiante a realizar una investigacion en temas guiados por un profesor tutor. En
base al proyecto de tesis aprobado ya sea del area basica, pre-clinica, salud publica u otras, el estudio
deberd ser ejecutado de acuerdo a los objetivos planteados y aprobados en el proyecto de
investigacion, con el fin de aprobar o rechazar la (s) hipdtesis propuesta (s). En este curso deberdn
realizar y dominar métodos y técnicas diagndsticas esenciales para el desarrollo del trabajo de
investigacion y procesar los datos obtenidos organizados mediante tablas, graficos y/o figuras que
permitan el andlisis correspondiente. Durante el desarrollo del curso el estudiante debera criticar y
analizar con rigor cientifico los resultados obtenidos para elaborar las conclusiones pertinentes que le
permitan discutir los resultados con los reportados previamente por otras investigaciones del area. Los
estudiantes aplicaran los conocimientos adquiridos durante su formacién de acuerdo a su especialidad
v en los cursos de Metodologias de la Investigacion del VIl semestre. Este curso, contribuye al perfil de
egreso del estudiante de Tecnologia Médica entregando herramientas para la aplicacion del método
cientifico en la resolucién de un problema, aportando al desarrollo disciplinar y/o de la salud publica
y/0 a mejorar el servicio que entrega a la comunidad y al pais.

Competencia

Dominio:Genérico Transversal

Corresponde a aquellas competencias del Tecndlogo(a) Médico(a) que articuladas con los saberes,
acciones y desempefios propios de su profesién, le permiten lograr una comprension, integracion y
comunicacion con el individuo y su entorno, asi como la valoracion de los principios humanistas,
ciudadanos y éticos; contribuyendo a su desarrollo personal y ciudadano.

Competencia:Competencia 2

Ser un profesional critico y reflexivo en las decisiones, acciones y procedimientos que realiza, para
contribuir eficazmente en los distintos ambitos o dominios de desempefio del Tecnélogo(a) Médico(a).

SubCompetencia: Subcompetencia 2.1

Actuando analitica y reflexivamente, con una visién de la complejidad de los procesos y de su
contexto

Competencia:Competencia 3

Utilizar herramientas de aproximacion a las personas de acuerdo a sus caracteristicas individuales, a
su contexto grupal y social, para interactuar de manera pertinente a la situacién y para obtener la
informacién necesaria que permita decidir las acciones a desarrollar en su dmbito profesional.

SubCompetencia: Subcompetencia 3.1

Utilizando eficazmente la comunicacion verbal, corporal y escrita para facilitar y optimizar la
comprension del mensaje

Dominio:Investigacion

Describe las acciones que realiza un Tecndlogo(a) Médico(a) que incluyen el disefio, ejecucion,
registro y comunicacién de investigaciones, destinadas a contribuir al desarrollo disciplinar y de salud
publica, entregando un aporte a la resolucién de problemas.

Competencia:Competencia 1

Organizar y analizar criticamente la informacidn cientifica de las areas disciplinares y de la profesidn,
para mejorar la calidad y fundamentar su quehacer.

2/17




L Hl%&
_ FACULTAD DE MEDICINA
E‘%} o | UNIVERSIDAD DE CHILE

Competencia

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Identificando las fuentes de informacion vélidas y manejando las bases de datos de importancia en
biomedicina, que le permitan tener acceso a informacion cientifica actualizada.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.2

Analizando informacion relevante en su disciplina y/o profesion, en relacidon a los avances del
conocimiento cientifico.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.3
Argumentando la relevancia del nuevo conocimiento en base a una fundamentacion cientifica

Competencia:Competencia 2

Realizar investigacion cientifica biomédica asociada a ciencias bésicas y/o a las dreas de desempefio
del Tecndlogo(a) Médico(a), para innovar en los procedimientos y la obtenciéon de informacién
relevante para la disciplina y/o la profesion, aportando a la calidad del servicio que se entrega a la
comunidad y al pais.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.1

Manejando el método cientifico como herramienta para la investigacién en biomedicina
SubCompetencia: Subcompetencia 2.2

Disefiando y desarrollando, mediante el método cientifico, una investigacion en el drea de su
mencién con énfasis en problemas de salud relevantes para el pais.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.4

Comunicando el resultado de su investigacidon a través de un medio oral y/o escrito, proponiendo
proyecciones, o lineas de trabajo futuro.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.5

Aplicando los principios bio-éticos y de bioseguridad como marco en todo tipo de investigacidon en
que participa.

Dominio:Tecnologia En Biomedicina

Este dominio corresponde a las acciones que realiza el Tecndlogo(a) Médico(a)al aplicar la
tecnologia en biomedicina, fundandose en sélidos conocimientos cientificos para obtener y entregar
una informacion eficaz, eficiente, oportuna, veraz y relevante, contribuyendo asi a la prevencion,
diagndstico y tratamiento de la salud del individuo, el entorno y/o la sociedad.

Competencia:Competencia 1

Decidir, resolver y argumentar los examenes y procedimientos que efectlUa en su mencidn,
basandose en la comprensién y establecimiento de vinculos con los procesos bioldgicos, fisicos,
guimicos, bioquimicos, fisioldgicos y patoldgicos, generando informacion relevante para una correcta
decisién en el ambito clinico.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Seleccionando los saberes fundamentales de las ciencias basicas y aplicadas, que le permitan
integrar los exdmenes y procedimientos con los principios propios del desempefio profesional en las
distintas menciones.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.2
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Competencia

Seleccionando la metodologia a usar, asociando los procesos biolégicos normales y patoldgicos, la
situacion de salud del individuo y la hipdtesis diagnodstica.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.3

Planificando y realizando examenes y procedimientos, movilizando los principios de las ciencias
basicas y profesionales que los sustentan.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.4

Analizando y evaluando los resultados de exdmenes y procedimientos obtenidos para generar un
informe y/o producto acorde a la situacién de salud del individuo y su hipdtesis diagnostica, que
permita una correcta toma de decisiones.

Competencia:Competencia 2

Obtener resultados comparables, confiables y reproducibles, aplicando las normas y protocolos
establecidos y una comunicacién eficaz con el paciente y su grupo familiar, para lograr una maxima
calidad diagndstica, respetando los principios bioéticos y las normas de bioseguridad vigente.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.1
Planificando, aplicando y evaluando los controles de calidad de procedimientos o técnicas utilizadas
en su mencion de acuerdo a las normativas vigentes, para garantizar resultados y productos exactos y
precisos.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.2

Manteniendo y controlando un adecuado funcionamiento de los equipos e instrumentos basicos
que utiliza, para obtener resultados y productos exactos y precisos.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.4

Contribuyendo a obtener resultados de examenes y procedimientos de la mayor calidad diagndstica
utilizando una comunicacion efectivamente con el paciente y su grupo familiar.

Competencia:Competencia 3

Incorporar en forma permanente, pertinente y confiable los avances metodoldgicos y tecnoldgicos
del area de su mencién para cumplir su rol de acuerdo al contexto en que se desempeiia.

SubCompetencia: Subcompetencia 3.1

Organizando y analizando informacion biomédica actualizada y relevante, que le permita
comprender las situaciones y problemas de salud.

SubCompetencia: Subcompetencia 3.2

Fundamentando la incorporacién de nuevas alternativas y modificaciones de examenes y
procedimientos que se han desarrollado en el campo de su mencidn.

Competencia:Competencia 4

Aplicar la tecnologia de biomedicina al servicio de la prevencién, diagndstico, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, respetando los principios éticos y de bioseguridad, contribuyendo asi a
mejorar la calidad de vida de la poblacién atendida.

SubCompetencia: Subcompetencia 4.1

Contribuyendo con sus conocimientos de tecnologia en biomedicina, bioseguridad y bioética a la
prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacidon de la salud y la calidad de vida de la poblacién
atendida.
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Competencia

SubCompetencia: Subcompetencia 4.2
Procesando los datos generados del quehacer profesional para entregarlos al servicio de la
prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la salud de la poblacion.
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Resultados de aprendizaje

RAL.

Analiza bibliografia cientifica con un enfoque critico y reflexivo para fundamentar un problema de
investigacion biomédica.
RA2.

Selecciona y domina métodos y técnicas diagndsticas para el desarrollo de un problema de
investigacion biomédica.
RA3.

Procesa y organiza los datos obtenidos mediante softwares, tablas, graficos y/u otros que permitan
hacer el andlisis correspondiente.

RA4.

Evalla, critica y analiza con rigor cientifico los resultados, para obtener conclusiones pertinentes.
RAS.

Presenta y discute los resultados obtenidos con su tutor/a correspondiente y con los reportados en
investigaciones previas.

RAG.

Escribe una Tesis Profesional con la estructura y lenguaje de un documento cientifico, incluyendo las
consideraciones éticas que correspondan.

Unidad 1:Ejecucién Trabajo de Investigacion

Encargado: Marioly Anneliese Miiller Sobarzo

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
1. Aplica las metodologias propuestas y aprobadas |1. Lectura individual de bibliografia cientifica y
en el proyecto de investigacion. protocolos afines.
2. Procesa y organiza los datos crudos de la 2. Trabajo tutorado por su profesor/a guia.

investigacion realizada

3. Referencia y cita correctamente la bibliografia
utilizada

Unidad 2:Analisis y discusion de resultados
Encargado: Marioly Anneliese Miiller Sobarzo
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
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- Procesa y organiza los datos crudos de la - Trabajo tutorado por su profesor/a guia.
investigacion realizada
- Lectura individual de bibliografia cientifica
- Analiza y critica con rigor cientifico los resultados |investigacion

obtenidos.
- Entrega de resultados a tutor guia.
- Aprueba o rechaza la hipdtesis propuesta frente a
la situacidén problema (si corresponde)

- Discute y concluye bajo la guia del/de la tutor/a
los principales resultados obtenidos.

Unidad 3:Escritura del trabajo de tesis

Encargado: Marioly Anneliese Miiller Sobarzo

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
- Presentacién de un manuscrito guiado y revisado |- Trabajo tutorado por su profesor/a guia.
por el tutor/a y/o asesor/a metodoldgico/a 'y
estadistico/a si lo hubiere, acorde al formato - Lectura individual de bibliografia cientifica
descrito en material docente actualizada para la discusion.
- Considera las implicancias éticas de su - Entrega Final de Tesis Profesional
investigacion e incluye las certificaciones que
correspondan

7/17




ot

=l

FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD DE CHILE

Estrategias de evaluacion

Tipo_Evaluacion

Nombre_Evaluacién

Porcentaje

Observaciones

Trabajo escrito

Eevaluacion revisor 1

25.00 %

Trabajo escrito

Evaluacion revisor 2

25.00 %

Trabajo escrito

Evaluacion final de
tutores/as

25.00 %

Evaluacién de
desempeiio clinico

Evaluacion intermedia

25.00 %

Suma de ponderaciones para notal final:

100.00%
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Bibliografias

Bibliografia Obligatoria

- Pubmed, Espafiol , , www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed

- Medwave, Espaiiol ,, www.medwave.cl/link.cgi/

Bibliografia Complementaria

- Scielo, Espafiol , , www.scielo.org/index.php?lang=es

- Google, Inglés, , www.scholar.google.com
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Plan de Mejoras

Se mejorara la coordinacién con el equipo del curso de proyecto de investigacién para que brinde los
antecedentes sobre los proyectos con aprobaciones éticas o bioéticas pendientes.

Se reforzard la importancia de los cumplimientos éticos, bioéticos y administrativos en cada fase del
desarrollo del Trabajo de Investigacién. Ademas se realizara una clase de orientacidn sobre los tipos de
protocolos éticos que se aplican a las investigaciones que realizan los y las estudiantes del curso.

Se implementaran reuniones mensuales con el coordinador del area con el fin de pesquisar cualquier

contratiempo en la entrega oportuna del manuscrito final o posibles conflictos en la relacién tutor/a-
estudiante.

Se incorporan directrices claras que transparente el uso de herramientas de inteligencia artificial en la
edicidn, analisis o escritura de las diversas secciones que componen el manuscrito final.
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

La asistencia a los respectivos lugares en donde se realizara la tesis, es una actividad obligatoria. La
inasistencia a esta actividad, deberd ser regsitrada por los tutores respectivos y cualquier inasistencia
se recuperard siempre y cuando el estudiante avise (telefénicamente o via correo electrénico) dentro
de las 24 horas siguientes y presente un justificativo médico en un plazo maximo de 5 dias habiles a
contar de la fecha de la inasistencia. Si no se cumplen estas condiciones el alumno serd calificado con
nota minima (1,0). En caso de paro estudiantil las actividades que puedan ser recuperadas se
reprogramaran de acuerdo a la disponibilidad horaria de los tutores.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

La inasistencia a esta actividad, deberd ser registrada por los tutores respectivos y cualquier
inasistencia se recuperard siempre y cuando el estudiante avise (telefénicamente o via correo
electrénico) dentro de las 24 horas siguientes y presente un justificativo médico en un plazo maximo
de 5 dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia. Si no se cumplen estas condiciones el alumno
serd calificado con nota minima (1,0). En caso de paro estudiantil las actividades que puedan ser
recuperadas se reprogramaran de acuerdo a la disponibilidad horaria de los tutores.

Otros requisitos de aprobacion:
Son REQUISITOS OBLIGATORIOS y no excluyentes:

1. Contar con el Acta de Aprobacidon por escrito o exencién de un comité de ética PREVIO a la
evaluacion de muestras, usuarios, examenes, fichas clinicas o cualquier otro antecedente o
informacién sensible de personas.

2. Contar con una carta firmada por el/la o los/las tutores/as de la Tesis, donde plantee claramente
gue autoriza la entrega del manuscrito final.

3. No incurrir en faltas éticas en el desarrollo del trabajo de investigacidn, incluyendo la falsificacion de
informacién o datos obtenidos u otras faltas descritas en el reglamento de estudiantes.

El incumplir con cualquiera de estos requisitos representa la reprobacion automatica del curso con
nota 1.0 y las posibles acciones disciplinares correspondientes, planteadas en el Reglamento de
Jurisdiccién Disciplinaria de los Estudiantes de Universidad de Chile.

4.Durante el desarrollo del trabajo de investigacién, se permitird el uso ético y responsable de
herramientas de inteligencia artificial generativa, tales como ChatGPT, Copilot, Gemini u otras
equivalentes. Estas herramientas podran ser utilizadas como apoyo para la estructuracién de ideas,
asistencia en redaccién preliminar, blsqueda orientada de literatura cientifica, formulaciéon de
preguntas de investigacion, y explicacion de conceptos. Su uso no reemplaza la capacidad analitica del
estudiante ni la autoria intelectual del trabajo, y debe ser debidamente declarado en los informes
finales.

Condiciones adicionales para eximirse:
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

Curso no posee examen.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria y reprobatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0** el(la) estudiante tendra derecho a dos oportunidades de
evaluacioén final.
3. Si la nota de presentacién a evaluacién final esta entre 3.50*** y 3.94 (ambas incluidas), el(la)
estudiante sélo tendrd una oportunidad de evaluacién final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.44, el(la) estudiante pierde el derecho a evaluacién
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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Requisitos de aprobacion.

* la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la nota
del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente por el
sistema

** Los casos en que la nota de presentacién esté en el rango de 3.95 a 3.99 tendrdn dos
oportunidades para rendir examen.

*** Los casos en que la nota de presentacidén esté en el rango de 3.45 a 3.49 tendran una Unica
oportunidad para rendir examen.

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

Para el caso de actividades curriculares cuya asistencia sea considerada como obligatoria por la
Escuela respectiva, el o la estudiante deberd justificar su inasistencia de acuerdo al procedimiento
establecido.

Cada programa de curso -y segun su naturaleza y condiciones de ejecucion- podrd considerar un
porcentaje y numero maximo permisible de inasistencias a actividades obligatorias, excluyendo
actividades calificadas. Este porcentaje no debe superar el 20% del total de actividades obligatorias
programadas.

Las actividades de recuperacion, deberdn ser fijadas y llevadas a cabo en forma previa al examen
del curso. Cada estudiante tendra derecho a presentarse al examen sélo si ha recuperado las
inasistencias. En el caso de cursos que no contemplen examen, las actividades recuperativas deben
ser realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION:

1. En el caso de inasistencias a actividades obligatorias, incluidas las de evaluacién definidas en
cada programa de curso, el o la estudiante debe avisar su inasistencia al PEC, dentro de las 24 horas
siguientes por correo electrdnico institucional.

2. Ademas, via solicitud al sistema en linea de justificacién de inasistencias provisto en el  Portal
de Estudiantes, el o la estudiante debe presentar la justificacidon de inasistencia por escrito con sus
respectivos respaldos, a modo de ejemplo: certificado médico comprobable, informe de SEMDA,,
causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de Bienestar Estudiantil; en un plazo
maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia.

3. La Escuela o quién esta designe debera resolver la solicitud, informando a el o la PEC a la
brevedad posible a fin de reprogramar la actividad si correspondiese.

Si el estudiante usa documentacién adulterada o falsa para justificar sus inasistencias, debera ser
sometido a los procesos y sanciones establecidos en el Reglamento de Jurisdiccidn Disciplinaria.

Para el caso de que la inasistencia se produjera por fallecimiento de un familiar directo: padres,
hermanos, hijos, conyuge o conviviente civil, entre otros; los estudiantes tendrdn derecho a 5 dias
habiles de inasistencia justificada, y podra acceder a instancias de recuperacién de actividades que
corresponda.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

RECUPERACION DE ACTIVIDADES:

Si el o la estudiante realiza la justificacidon de la inasistencia de acuerdo a los mecanismos vy
plazos estipulados, la actividad de evaluacidn debe ser recuperada de acuerdo a lo establecido en el
programa, resguardando las condiciones equivalentes a las definidas para la evaluacién
originalmente programadas.

Si una inasistencia justificada es posteriormente recuperada integramente de acuerdo a los
criterios del articulo tercero anterior, dicha inasistencia desaparece para efectos del cémputo del
porcentaje de inasistencia. Cualquier inasistencia a actividades obligatorias que superen el
porcentaje establecido en programa que no sea justificada implica reprobacion del curso.

SOBREPASO DE MAXIMO DE INASISTENCIAS PERMITIDAS:

Si un o una estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido y, analizados los
antecedentes por su PEC, y/o el Consejo de Escuela, se considera que las inasistencias estan
debidamente fundadas, el o la estudiante no reprobara el curso, quedando en el registro académico
en estado de Eliminado(a) del curso (“E”) y reflejado en el Acta de Calificacién Final del curso. Esto
implicard que él o la estudiante debera cursar la asignatura o actividad académica en un semestre
préximo, en su totalidad, en la primera oportunidad que la Escuela le indique.

Si el o la estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido, y no aporta fundamentos y
causa que justifiquen el volumen de inasistencias, el o la estudiante reprobard el curso.

Si el o la estudiante, habiendo justificado sus inasistencias adecuadamente, no puede dar
término a las actividades finales de un curso inscrito, y analizados los antecedentes el Consejo de
Escuela, el PEC podra dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo
de 20 dias habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico
de la Facultad.

Cualquier situacion no contemplada en esta Norma de Regulacién de la Asistencia, debe ser
evaluada en los Consejos de Escuela considerando las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

Estas normativas estdn establecidas en resolucion que fija las Normas de Asistencia a Actividades
Curriculares de las Carreras de Pregrado que Imparte la Facultad de Medicina (Exenta N°111 del 26
de enero de 2024) y vigente actualmente.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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